Feedback geben und nehmen

Regelschule,
Neusrtz¥

Checkliste Feedback

Hier sind wichtige Punkte, die du beachten sollest, wenn du
Mitschiilerinnen und Mitschiilern Feedback gibst und
welches von ihnen bekommst.

Feedback geben

v" Sprich und schaue die Person direkt an!

v Verwende Ich-Botschatten!

v Stelle Fragen, wenn du etwas nicht verstanden hast

v" Beachte das Sandwich-Prinzip! (positiv - negativ -
positiv)

<

Nenne die Aspekte, die du besonders gut tandest!

\

Begriinde, was dir gut gefallen hat!

v, Nemne die Punkte, die noch verbessert werden
kénnen und gib Vorschlige, wie das umgesetzt
werden kann!

=

Begriinde deine Meinung!
v' Bleibe sachlich! Keine Beleidigungen oder
Abwertung!

Feedback nehmen

<

Lass die Person ausreden!
Hore bewusst und aktiv zu!
Mach dir Notizen, wenn du moéchtest!

N N %

Gehe auf Fragen ein und klare, was fiir andere unklar

war!

N

Du entscheidest, welche Punkte des Feedbacks und
der Vorschldge du umsetzen mochtest!

v' Nimm das Feedback als Chance war, zu ertahren, was
schon richtig gut war und was du noch besser machen
kannst!



