
 

 

 

Vereinbarung zur Durchführung von Betriebspraktika für Schülerinnen und Schüler 

Partner/Schule:  Staatliche Regelschule Neusitz, Neusitz 29, 07407 Uhlstädt-Kirchhasel 

    Tel. Nr.:  036743/22533    Fax Nr.:  036743/30931   E-Mail: rsneusitz@t-online.de 
 

Betrieb/Unternehmen:  ………………………………………………………………………… 

Anschrift:     ………………………………………………………………………… 

Betreuer:     ………………………………………………………………………… 

Tel. Nr. / E-Mail:    …………………………………………………………………………

  

Die Schülerin/der Schüler   ………………………………………………...  Klasse  ………… 

Anschrift Schüler: ………………………………………………………………………….. 
 

wird im Zeitraum vom  ………….……   bis   ……….……   an einem Praktikum teilnehmen. 

Die Arbeitszeit beträgt 7 Stunden am Tag / 35 Stunden in der Woche, ohne Pausen (Mo – Fr), 

Wochenende nur Ausnahme. 

Der Einsatz im o. g. Unternehmen ist an folgenden Arbeitsplätzen vorgesehen: 
 

→  ………………………………………………………………………………………… 
 

→ ………………………………………………………………………………………… 

 

Es wurde seitens der Schule über die Gefahren auf dem Schulweg belehrt. Die aktenkundige 

Belehrung über den Arbeits-, Unfall- und Brandschutz, Verhaltensweisen im Betrieb sowie 

für die speziellen Beobachtungen und Tätigkeiten erfolgt durch die Betreuenden im 

Unternehmen. 

Die Schülerin bzw. der Schüler verpflichtet sich, alle Hinweise genau zu beachten, nur auf-

tragsgemäße Tätigkeiten durchzuführen und mit anvertrautem Gerät und Material sorgsam 

umzugehen.   

       

Die Arbeitsplätze entsprechen dem Arbeitsschutz. Die Schülerinnen und Schüler dürfen keine 

Tätigkeiten ausführen, die für Jugendliche verboten sind. 

Die Schüler sind während der Arbeitszeit des Praktikums über den Landkreis Saalfeld-

Rudolstadt haftpflicht- und unfallversichert. 

 
 

…………………… …………………………………………   …………………………………….. 

Datum   Unterschrift der Schülerin / des Schülers    Unterschrift der Sorgeberechtigten 

 

…………………………    …………………………………………… 

Datum       Unterschrift Betrieb / Unternehmen 

 

…………………………    …………………………………………… 

Datum       Unterschrift Schule  

 
 

Der Partner „Schule“ verpflichtet sich den vollständig ausgefüllten und unterschriebenen Vertrag 

über den Schüler an den Betrieb zu übergeben.  


